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Zaltacznik do Zarzadzenia Nr 28/2025 Prezesa Zarzadu -
Dyrektora  Przedsigbiorstwa  Energetycznego w
Siedlcach Sp. z 0.0. z dnia 30 czerwca 2025 r.

Zasady Polityki Sponsoringowej
w Przedsiebiorstwie Energetycznym

w Siedlcach Sp. z o.0.
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1. Wprowadzenie

Polityka Sponsoringowa Przedsiebiorstwa Energetycznego w Siedlcach Sp. z o.0. (dalej: ,Spétka”) stanowi
zbiér zasad, ktérymi kieruje si¢ Spétka przy podejmowaniu decyzji dotyczacych udzielania sponsoringu.
Dokument ten jest wyrazem odpowiedzialnosci spotecznej oraz §wiadomego uczestnictwa Spo6tki w zyciu
lokalnej spotecznosci. Polityka ta stuzy zapewnieniu transparentno$ci, efektywnosci i zgodnos$ci dziatan
sponsoringowych z misjg, warto$ciami i strategig rozwoju Sp6tki. Zasady te stanowia formalne okre$lenie
warunkdw i celéw podejmowania przez Spotke dziatan wspierajacych inicjatywy z zakresu sportu, edukacji,
ekologii oraz wydarzen promujacych pozytywny wizerunek Spéiki i jej zaangazowanie spoteczne. Niniejsza
polityka ma charakter jawny i zostanie podana do wiadomosci publicznej na stronie internetowej Spo6tki.

2. Misja i cele sponsoringu

Celem sponsoringu jest umacnianie pozytywnego wizerunku Spdétki jako odpowiedzialnego partnera
spotecznego, promujacego dziatania edukacyjne, ekologiczne, sportowe i kulturalne. Sponsoring ma stuzy¢
promocji efektywnego wykorzystania energii cieplnej, zwiekszeniu $wiadomosci ekologicznej oraz
wspieraniu inicjatyw waznych dla spoteczno$ci lokalnej. Dziatania sponsoringowe i promocyjne majg na celu:

- umacnianie pozycji Spétki jako odpowiedzialnego dostawcy energii,

- promowanie efektywnego i bezpiecznego korzystania z energii cieplne;j,

- wspieranie lokalnych inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych i sportowych,
- promowanie dzialan proekologicznych i §wiadomos$ci energetycznej,

- integrowanie spotecznosci lokalnej poprzez wydarzenia o zasiegu masowym.

3. Zakres przedmiotowy sponsoringu
Spotka angazuje sie w dziatania sponsoringowe w nastepujacych obszarach:

- sponsoring sportowy: wsparcie lokalnych klubéw sportowych, wydarzen rekreacyjnych i zawodéw,
szczegollnie z udziatem dzieci i mtodziezy,

- wydarzenia masowe: wspotorganizacja i wsparcie wydarzen miejskich o duzym zasiegu, takich jak festyny,
dni miasta, wydarzenia kulturalne i edukacyjne,

- edukacja i ekologia: programy edukacyjne dla szko6t, warsztaty tematyczne, konkursy plastyczne i literackie
zwigzane z energia i ochrong Srodowiska, projekty podnoszace §wiadomos¢ ekologiczng,

- inne dziatania promujgce pozytywny wizerunek Spétki, w tym publikacje, kampanie spoteczne i akcje
informacyjne, majace szczegdlne znaczenie dla miasta Siedlce lub spotecznosci lokalne;j.
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4. Kryteria przyznawania sponsoringu

Whioski o udzielenie sponsoringu s oceniane z uwzglednieniem nastepujacych kryteriow:

a)

Zgodnos¢ z misja i celami Spétki

Wsparcie sponsoringowe moze by¢ udzielone wylacznie przedsiewzieciom, ktére sg spdjne z misjg, wizjg i
wartoéciami Przedsigbiorstwa Energetycznego w Sicdlcach Sp. z 0.0, w szczegblnosci w obszarach:

L

b)

c)

promocji ochrony $rodowiska i zréwnowazonego rozwoju,

dziataft edukacyjnych i informacyjnych zwigzanych z energetyka, cieptownictwem, efektywnoscia
energetyczng,

wspierania lokalnej spotecznoéci i inicjatyw integrujacych mieszkancéw Miasta Siedlce.

Znaczenie dla spotecznosci lokalnej

wydarzenia sportowe promujace aktywno$¢ fizyczna i zdrowy tryb zycia,
wydarzenia kulturalne, edukacyjne, historyczne, promujgce dziedzictwo lokalne,
inicjatywy angazujace dzieci, mtodziez lub senioréw,

akcje charytatywne, jesli spetniajg cele wizerunkowe i etyczne Spotki.

Mozliwosci promocyjne dla Sp6tki

Widoczna promocja Spéiki poprzez umieszczenie logotypéw, baneréw reklamowych, podzigkowan
publicznych, materiatéw informacyjnych lub innych dziatan zwiekszajgcych rozpoznawalno$¢ Spotki.

5. Formy sponsoringu

Sp6tka moze realizowaé dziatania sponsoringowe w nastepujacych formach:

- sponsoringu finansowego - przekazywania $rodkéw pienigznych na organizacje wydarzen sportowych,
kulturalnych, edukacyjnych lub innych przedsiewzie¢ istotnych dla spotecznosci lokalnej, w zamian za
promocje marki Spotki,

- sponsoringu rzeczowego - udostepnienia (przekazania) materiatéw promocyjnych, baneréw, gadzetow
reklamowych lub innego wsparcia materialnego, ktére stuzy promocji Spétki podczas wydarzen,
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- wspotpracy reklamowej - zakupu powierzchni reklamowej, emisji spotéw lub informacji o Spétce podczas
wydarzen, a takze dziatan promujgcych Spétke w mediach lokalnych informujacych o imprezach masowych
lub wydarzeniach sportowych,

- promocji w przestrzeni publicznej - umieszczania logo Sp6tki na scenach, banerach, materiatach
drukowanych, koszulkach zawodnikéw lub elementach wyposazenia wydarzen, w sposéb widoczny dla
uczestnikéw i odbiorcéw,

- innych form wspétpracy promocyjnej - indywidualnie ustalanych dziatan stuzgcych budowaniu
pozytywnego wizerunku Spoiki, takich jak wspélne kampanie spoteczne, publikacje sponsorowane czy akcje
edukacyjne.

Wszystkie dziatania promocyjne i reklamowe podejmowane w ramach sponsoringu muszg by¢ zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa, dobrymi obyczajami oraz interesem Przedsigbiorstwa Energetycznego w
Siedlcach Sp. z o0.0.

6. Procedura sktadania wnioskéw

a) Forma zlozenia wniosku

Kazdy podmiot zainteresowany uzyskaniem sponsoringu od Przedsiebiorstwa Energetycznego w Siedlcach
Sp. z 0.0. zobowigzany jest do zloZzenia wniosku w formie pisemnej. Wniosek mozna ztozy¢:

e w formie papierowej, bezposrednio w siedzibie Spétki,

e droga pocztowa na adres sp6iki,

e elektronicznie na adres e-mail: pec@pec-siedlce.com.p],

e w formie elektronicznej przez platforme ePUAP na adres skrytki podany na stronie internetowe;
Spoiki,

e zwyKkorzystaniem systemu e-Doreczen, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

b) Zakres informacji we wniosku

Whiosek powinien zawiera¢ : petng nazwe i dane wnioskodawcy (nazwa organizacji, adres, NIP/REGON, dane
kontaktowe); opis organizacji lub instytucji ubiegajacej sie o wsparcie; opis projektu, wydarzenia lub celu, na
ktéry majg by¢ przeznaczone $rodki; termin i miejsce realizacji projektu lub wydarzenia.

¢) Rozpatrywanie wnioskéw

Whioski sg wstepnie weryfikowane przez wyznaczonego pracownika lub komérke organizacyjng Spétki pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. W przypadku brakéw formalnych wnioskodawca jest niezwtocznie
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informowany i ma mozliwo$¢ ich uzupetnienia. Po ocenie wstepnej wnioski sg przedstawiane Zarzadowi
Spoiki, ktéry podejmuje decyzje o udzieleniu lub odmowie udzielenia wsparcia.

7. Monitorowanie i rozliczanie wnioskéw

Organizator wydarzenia objetego sponsoringiem jest zobowigzany do jego realizacji zgodnie z zawarta
umowa. Kazdy beneficjent sponsoringu jest zobowiazany do ztozenia pisemnego sprawozdania z realizacji
projektu lub celu, na ktéry wsparcie zostato udzielone. Sprawozdanie powinno zawiera¢ opis dzialan oraz
dokumentacje potwierdzajacg wykonanie dziatan promocyjnych (materiaty fotograficzne lub wideo z
wydarzenia z widocznym logotypem Spétki np. banery, $cianki reklamowe, koszulki, gadzety; kopie
materiatéw drukowanych np. plakaty, ulotki, programy wydarzen z umieszczonym logotypem Spotki; zrzuty
ekranu lub raporty z publikacji internetowych i mediéw spotecznosciowych, w ktérych pojawita sig
informacja o wsparciu ze strony Sp6tki; nagrania lub linki do spotéw radiowych/telewizyjnych jesli byty
emitowane; raporty z zasiegéw medialnych i statystyki dotyczace liczby odbiorcéw - jesli to mozliwe; inne
materialy potwierdzajace realizacje zapisébw umowy np. podzigkowania, certyfikaty, wzmianki w prasie).
Dokumentacja powinna by¢ przekazana w formie papierowej lub elektronicznej , w spos6b umozliwiajacy jej
archiwizacje.

Spétka ma prawo do weryfikacji rozliczen i wykorzystania przekazanych srodkéw.

8. Ograniczenia i wylaczenia

a) Zakres wsparcia

Sponsoring oraz inne formy wsparcia realizowane przez Przedsigbiorstwo Energetyczne w Siedlcach Sp. z o.0.
moga by¢ udzielane wytacznie na przedsiewziecia, inicjatywy i dziatania zgodne z obowigzujacymi przepisami
prawa, warto$ciami etycznymi Spotki oraz jej interesem wizerunkowym.

b) Zakazane obszary wsparcia

Spoika nie udziela sponsoringu ani innej formy wsparcia, ktéra moze godzi¢ w jej dobre imieg, wizerunek lub
naruszac przepisy prawa, w szczego6lnosci:

e wydarzeniom, ktére moga propagowac przemoc, nienawis¢, dyskryminacjg rasowg, religijna, piciowa
lub $wiatopogladowa,

e przedsiewzieciom sprzecznym z zasadami ochrony $rodowiska lub naruszajacym przepisy o ochronie
$rodowiska,

e inicjatywom o charakterze hazardowym lub zwigzanym z zaktadami wzajemnymi,
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e projektom, ktére mogtyby byé¢ wykorzystywane do dziatan sprzecznych z prawem lub zasadami
wspdtzycia spotecznego.

¢) Ograniczenia podmiotowe

Spotka nie udziela wsparcia osobom fizycznym prowadzgcym dziatalno$é gospodarczg w celu uzyskania
osobistych korzysSci finansowych, organizacjom dziatajacym wytgcznie w celach komercyjnych, bez wptywu
na spoteczno$¢ lokalng, podmiotom zalegajacym z ptatno$ciami wobec Sp6iki.

d) Limity wsparcia

Kazdorazowe udzielenie sponsoringu musi uwzglednia¢ aktualne mozliwoéci finansowe Spétki. Warto$é
pojedynczego wsparcia lub suma wspar¢ w danym roku kalendarzowym moze podlegaé limitom okre$lonym
w wewnetrznych przepisach Spétki lub uchwatach Zarzadu.

e) Wylaczenie odpowiedzialno$ci

Przedsigbiorstwo Energetyczne w Siedlcach Sp. z 0.0. nie ponosi odpowiedzialno$ci za tre$é, przebieg ani
skutki przedsigwzigcia objgtego sponsoringiem, poza zakresem wynikajgcym z umowy. Catkowitg
odpowiedzialno$¢ za realizacje projektu i przestrzeganie przepiséw prawa ponosi beneficjent.

9, Postanowienia koficowe

Niniejsza Polityka Sponsoringowa Przedsiebiorstwa Energetycznego w Siedlcach Sp. z o.0. okre$la ogdlne
zasady, tryb udzielania wsparcia oraz zasady wspélpracy z podmiotami zewnetrznymi w zakresie
sponsoringu oraz dziatan promocyjnych. Wszelkie decyzje dotyczace udzielania sponsoringu podejmowane
s3 z uwzglednieniem aktualnej sytuacji finansowej Spétki, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa,
zasadami racjonalno$ci gospodarczej oraz interesem spotecznym i wizerunkowym Spétki. Interpretacja
postanowien niniejszej Polityki nalezy wytacznie do Zarzgdu Spétki. W przypadkach nieuregulowanych w
niniejszym dokumencie stosuje sie¢ odpowiednie przepisy prawa oraz wewnetrzne regulacje obowigzujgce w
Spotce. Zarzad Spétki zastrzega sobie prawo do zmiany lub uchylenia niniejszej Polityki w catosci lub czesci,
jezeli wymagac tego beda zmiany przepiséw prawa, zmiana struktury organizacyjnej Spoiki, sytuacja
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finansowa lub potrzeby wizerunkowe i promocyjne. Spétka zastrzega sobie prawo odmowy wsparcia, bez
podania przyczyny. Wszelkie zmiany niniejszej Polityki wymagaja formy pisemnej w postaci Zarzadzenia
Prezesa Zarzadu Spétki lub uchwaly Zarzadu. Wszelkie kwestie sporne lub watpliwosci powstate w zwigzku
zastosowaniem niniejszej PolityKi rozstrzyga Zarzad Spotki.

Polityka Sponsoringowa w Przedsiebiorstwie Energetycznym w Siedlcach Sp. z 0.0. wchodzi w zycie z dniem
podpisania Zarzadzenia i podlega publikacji w wewnetrznych aktach normatywnych Spétki oraz na stronie
internetowej Sp6tki w celu zapewnienia jej jawnosci i przejrzystosci dla wszystkich interesariuszy.

Zatwierdzam




