Ja, ...

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z TRESCIA INFORMACJI
PELNOMOCNIKA DS. OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

........................................................ , Niniejszym oswiadczam, iz zapoznatem/-am

sie z ponizszg Informacjg Pethomocnika ds. Ochrony Danych Osobowych.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w Przedsiebiorstwie Energetycznym
w Siedlcach Sp. z 0.0.

VI.

VII.

Administratorem danych Pana/Pani danych osobowych jest Przedsigbiorstwo Energetyczne
w Siedlcach Sp. z 0.0., Siedlce, ul. Starzynskiego 7, 08-110 SiedIce (dalej: Administrator).
Dane kontaktowe Petnomocnika ds. Ochrony Danych Osobowych to: zarebam@pec-
siedice.com.pl.

Pana/Pani dane osobowe zawarte w CV i/lub liscie motywacyjnym bedg przetwarzane przez

Administratora w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane

w ogtoszeniu. Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani osobowych jest:

a) wyrazenie zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych wylgcznie w celu
przeprowadzenia rekrutacji na dane stanowisko (art. 6 ust. 1 lit a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., dalej:
RODO);

b) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérg strong jest osoba, ktérej dane
dotyczg lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit b RODO);

c) przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez Administratora lub przez strone trzecig (np. ustalenie,
dochodzenie lub obrona roszczen pomiedzy Panem/Panig a Administratorem (art. 6 ust.
1lit. f RODOQ)).

. Administrator moze ujawni¢ Pana/Pani dane osobowe:

a) Zgromadzeniu Wspolnikéw Przedsiebiorstwa Energetycznego w Siedicach Sp. z o.0.,

b) podmiotom $wiadczgcym na rzecz Administratora ustugi prawne, dostawcom ustug lub
produktow dziatajgcym w jego imieniu, w szczegoélnosci podmiotom swiadczgcym dla
Administratora ustugi IT, administracyjne.

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane wylgcznie na czas trwania procesu

rekrutacji,

a po jego zamknieciu wszelkie dokumenty aplikacyjne zostang Panu/Pani niezwiocznie

zwrdcone.

Posiada Pan/Pani prawo zgdania:

a) dostepu do tresci swoich danych — w granicach art. 15 RODO,

b) ich sprostowania — w granicach art. 16 RODO,

c) ich usuniecia —w granicach art. 17 RODO,

d) ograniczenia przetwarzania — w granicach art. 18 RODO,

e) przenoszenia danych — w granicach art. 20 RODO,

f)  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych opartego na
art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w granicach art. 21 RODO,

g) cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jezeli
Administrator przetwarza je na podstawie Pana/Pani zgody.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej, moze odbywaé sie poprzez przestanie swoich
zgdan Petnomocnikowi ds. Ochrony Danych Osobowych na adres e-mail: zarebam@pec-

siedlce.com.pl

Przystuguje Panu/Pani réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy RODO.

(miejscowos$é, data) (podpis)
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